


مقدمة :

تضــع جمعيــة الرمثيــة التعاونيــة متعــددة الأغــراض سياســة 

إجــراءات الوقايــة مــن عمليــات غســل الأمــوال وجرائــم تمويــل الإرهــاب 
ــة  ــة المالي ــال الرقاب ــي مج ــة ف ــا الجمعي ــي اتخذته ــية الت ــز الأساس ــد الركائ أح
وفقــً لنظــام مكافحــة غســل الأمــوال الســعودي الصــادر بالمرســوم الملكــي 
رقــم م/31 بتاريــخ 1433/5/11هـــ، ولائحتــه التنفيذيــة وجميــع التعديــات اللاحقــة 

ليتوافــق مــع هــذه السياســة  .

النطـــــــــاق  :
تحــدد هــذه السياســة المســؤوليات العامــة علــى كافــة العامليــن ومــن لهــم 

علاقــات تعاقديــة فــي الجمعيــة.  

البيـــــــــــان :
الطــرق الوقائيــة التــي اتخذتهــا الجمعيــة فــي ســبيل مكافحــة عمليــات غســل 

الأم�ـوال وجرائ�ـم تموي�ـل الإره�ـاب:
11 تحديــد وفهــم وتقييــم لمخاطــر غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب .

الت�ـي تتع�ـرض له�ـا الجمعي�ـة.
22 اتخــاذ قــرارات مبــررة فــي شــأن الحــد مــن مخاطــر غســل الأمــوال .

�ـل الإره�ـاب الخاص�ـة بالمنتج�ـات والخدم�ـات. وتموي
33 تعزيــز برامــج بنــاء القــدرات والتدريــب رفــع كفــاءة العامليــن بمــا .

يتالءم م�ـع نوعي�ـة الأعم�ـال ف�ـي الجمعي�ـة ف�ـي مج�ـال المكافح�ـة.
44 رفــع كفــاءة القنــوات المســتخدمة للمكافحــة وتحســين جــودة .

التع�ـرف عل�ـى العمالء وإج�ـراءات العناي�ـة الواجب�ـة.
55 ــة . ــودة وفاعلي ــع ج ــى رف ــاعد عل ــي تس ــة الت ــر الأدوات اللازم توفي



�ـة. �ـي الجمعي �ـال ف الأعم
66 إقامــة برامــج توعويــة لرفــع مســتوى الوعــي لــدى العامليــن فــي .

الجمعي�ـة لمكافح�ـة غس�ـل الأم�ـوال وجرائ�ـم تموي�ـل الإره�ـاب.
77 الاعتمــاد علــى القنــوات الماليــة غيــر النقديــة والاســتفادة مــن .

مميزاتهـ�ا للتقليـ�ل مـ�ن اسـ�تخدام النقـ�د فـ�ي المصروفـ�ات.
88 أو . الطبيعيــة  الصفــة  ذو  الحقيقــي  المســتفيد  علــى  التعــرف 

المالـ�ي. التبـ�ادل  فـ�ي  الاعتباريـ�ة 
99 الســعي فــي إيجــاد عمليــات ربــط الكترونــي مــع الجهــات ذات .

العلاقــة للمســاهمة فــي التأكــد مــن هويــة الأشــخاص والمبالــغ 
�ـا. �ـتبه به المش

 المسؤوليــــــــــات :
تطبــق هــذه السياســة ضمــن أنشــطة الجمعيــة وعلــى جميــع العامليــن الذيــن 
المتعلقــة  الأنظمــة  علــى  الاطــاع  الجمعيــة  واشــراف  إدارة  تحــت  يعملــون 
بمكافحــة غســل الأمــوال وعلــى هــذه السياســة والإلمــام بهــا والتوقيــع عليهــا، 
أداء واجباتهــم ومســؤولياتهم  أحــكام عنــد  بمــا ورد فيهــا مــن  والالتــزام 
الوظيفيــة. وعلــى الإدارة الماليــة نشــر الوعــي فــي ذلــك الخصــوص وتزويــد 

جميـ�ع الإدارات والأقسـ�ام بنسـ�خة منهـ�ا.
ــم  ــن إتباعه ــد م ــى التأك ــن عل ــع متعاوني ــد م ــال التعاق ــة ح ــرص الجمعي وتح

ــاب.                                                     ــل الإره ــوال وتموي ــل الأم ــة غس ــد مكافح ــم بقواع والتزامه






